
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych 
w przypadku składania wniosku lub skargi 

   
 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L 

Nr 119), zwanego dalej RODO, Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Targu informuje, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Targu 

(zwany dalej: „Urzędem”), adres: ul. Szpitalna 14, 34-400 Nowy Targ, tel.: 182665691, 

reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Targu. 

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w następujacych 

celach: 

a) prowadzenia ewidencji skarg i wniosków złożonych do Powiatowego Urzędu Pracy  

w Nowym Targu; 

b) rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków; 

c) archiwalnym. 

3. W związku z przetwarzaniem danych w celach, o których mowa w pkt 2, odbiorcami Pani/Pana 

danych osobowych mogą być organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania 

publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które 

wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa. 

4. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres: 

a) analizy i przygotowania odpowiedzi na wniosek lub skargę; 

b) związany z przechowywaniem dokumentacji w związku ze złożonym wnioskiem lub skargą, 

który wynosi  25 lat od jej wytworzenia. 

5. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawienia  

i sprostowania oraz w zakresie wynikających z przepisów do ich usunięcia, ograniczenia 

przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania. 

6. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego właściwego do 

przetwarzania danych osobowych (Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2,  

00-193 Warszawa), jeśli uzna Pani/Pan, że dane te są przetwarzane niezgodnie z przepisami 

prawa. 

7. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do 

przeprowadzenia postępowania  w związku ze złożonym wnioskiem lub skargą.  

8. W sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych może Pani/Pan skontaktować się  

z Inspektorem Ochrony Danych, którym jest P. Iwona Cygan - Opyt: 

• pod adresem e-mail: iod@nowytarg.praca.gov.pl 

• lub pisemnie na adres siedziby Urzędu. 
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