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Zapvtanie ofertowe

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Targu dzialajac zgodnie z § 69 ust. 1 Rozporzadzenia
w sprawie szczegotowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667 z pézn. zm.) planuje przystapi¢ do realizacji szkolenia
w zakresie:

»Operator wozkow jezdniowych”

Postgpowanie o udzielenie zamowienia publicznego przeprowadzone w trybie zamowien,
ktorych warto$¢ nie przekracza wyrazonej w zlotych rownowartosci kwoty 30000 euro
(art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamowien Publicznych Dz. U. z 2018 r.
poz. 1986) zgodnie z Regulaminem udzielania zamowien publicznych, ktorych wartos¢ nie
przekracza 30000 euro obowigzujgcym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Targu.

1. Opis przedmiotu zaméwienia

Ustuga: szkolenie dla 10 osob bezrobotnych pn.: ,,Operator wozkow jezdniowych”
w zakresie uzyskania uprawnien do obshugi wozkéw w ramach projektu Powiatowego Urzedu
Pracy w Nowym Targu pn. ..,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
nowotarskim (IV)” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj Os$ Priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie osob
mlodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe,
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Warunkiem udziatu w postepowaniu jest wykazanie przez Wykonawce, ze posiada aktualny
wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonych przez wojewodzki urzad pracy
wlasciwy dla siedziby Wykonawcy, zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482).

Posiadanie wiedzy i doSwiadczenia:
Wykonawca wykaze, ze przeprowadzil w okresie ostatnich 3 lat, co najmniej dwa szkolenia,
w zakresie objetym przedmiotem zamdwienia.
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Potencjal techniczny i osobowy:

Wykonawca wykaze, ze dysponuje specjalistami prowadzacymi zajecia, ktorzy posiadaja
przygotowanie merytoryczne i praktyczne do prowadzenia zaje¢ powierzonych im przez
Wykonawce oraz posiadajg co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu
szkolen w zakresie objetym przedmiotem zamowienia.

Zamawiajacy na potwierdzenie spelnienia warunku udzialu w postepowaniu wymaga ztozenia
wykazu 0s6b, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia wraz z informacjami na
temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia 1 wyksztalcenia niezbednych do
wykonania zamo6wienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacja
o podstawie do dysponowania tymi osobami.

Miejsce, w ktorym bedzie odbywac si¢ szkolenie spelnia¢ musi nastepujace warunki:

e powierzchnia odpowiednia do liczebnosci grupy, dostep do S$wiatta dziennego

1 o$wietlenia sztucznego,

e komfortowa temperatura powietrza,

e brak zaklocajacego prace hatasu z zewnatrz,

e utrzymanie w czystosci,

e dostep do zaplecza sanitarnego.
Ponadto do miejsca szkolenia spelniajacego zasady BHP powinien istnie¢ dogodny dojazd
zarowno srodkiem komunikacji publicznej jak i prywatnym srodkiem transportu.

Szczegolowy opis:

Miejsce zajg¢ praktycznych i teoretycznych: Nowy Targ lub miejscowosci oddalone nie
wiegcej niz 15 km od Nowego Targu.

Termin realizacji i czas trwania w godzinach szkolenia: 07.10.2019 r. — 18.10.2019 r.

PLaczna liczba godzin szkolenia: 67 godzin zegarowych (lub zgodnie z programem
zatwierdzonym przez Urzad Dozoru Technicznego) tj. 2 tygodnie, 10 dni, obejmujgcych
45 minut zaje¢ i 15 minut przerwy w nastepujacych po sobie dniach od poniedziatku do
pigtku migedzy godzing 8.00 a 18.00.

Szkolenie realizowane bedzie zgodnie z Ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze
technicznym, Rozporzadzeniem Ministra Przedsigbiorczosci 1 Technologii z dnia
21 maja 2019 r. w sprawie sposobu i trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy
obstudze i konserwacji urzadzen technicznych oraz sposobu i trybu przediuzania okresu
waznosci zaswiadczen kwalifikacyjnych oraz Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju
i Finansow z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie bezpieczenstwa przy uzytkowaniu wozkow
jezdniowych z napedem silnikowym.

Szkolenie zakonczy sie egzaminem zewngtrznym przed komisjg UDT, ktdry nie jest wliczony
w czas trwania szkolenia. Zostanie on przeprowadzony w terminie do 4 tygodni od daty
zakonczenia szkolenia. (w wyjatkowych sytuacjach termin moze ulec wydtuzeniu). Koszt
egzaminu Wykonawca wlicza w cen¢ szkolenia (ewentualnych kosztow egzaminow
poprawkowych Zamawiajacy nie finansuje).

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska s
Europejski Fundusz Spoteczny LSRR




&tse| POWIATOWY URZAD PRACY &\w

Tk JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA POWIATU NOWOTARSKIEGO
ul. Szpitalna 14, 34-400 Nowy Targ , tel. 18 266 56 91, fax 18 266 98 97
e-mail: kint@praca.gov.pl, pup@nowytarg.pl

Uczestnik po zakonczonym kursie otrzyma zaswiadczenie o ukonczeniu kursu oraz po
pozytywnie zdanym egzaminie panstwowym przed komisja Urz¢du Dozoru Technicznego
uprawnienia do obstugi wozkow jezdniowych.

Program szkolenia powinien zawiera¢ wskazane ponizej minimum programowe:
e typy stosowanych wozkow jezdniowych,
e budowa wozka,
« wiadomosci o Dozorze Technicznym,
« wiadomosci z zakresu bhp,
e czynnosci operatora przy obsludze wozkow przed podjeciem pracy 1 po pracy
z wozkami,
e czynnosci operatora w czasie pracy z wozkami,
o wiadomosci z zakresu fadunkoznawstwa,
» bezpieczna wymiana butli gazowych,
o praktyczna nauka jazdy i manewrowania osprzetem wozkow.
Program szkolenia nie moze by¢ uzupelniany o tematyke niezwigzana z zakresem szkolenia.

Program szkolenia zawiera:

1) nazwe szkolenia;

2) czas trwania 1 sposob organizacji szkolenia;

3) wymagania wstgpne dla uczestnikdw szkolenia;

4) cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy.
umiejetnosci i kompetencji spolecznych;

5) plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem,
w miarg potrzeby, czg¢sci teoretycznej i czgsci praktyczne;j;

6) opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;

7) wykaz literatury oraz niezb¢dnych srodkow 1 materiatlow dydaktycznych;

8) przewidziane sprawdziany i egzaminy.

Umowa szkoleniowa okresla w szczegdlnosci:

1) nazwe i zakres szkolenia;

2) miejsce i termin realizacji szkolenia;

3) liczbe uczestnikéw szkolenia;

4) naleznos¢ dla instytucji szkoleniowej za przeprowadzenie szkolenia z uwzglednieniem
kosztu osobogodziny szkolenia;

5) zobowiazanie instytucji szkoleniowej do prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia
sktadajace;j si¢ z:

a) dziennika zajg¢ edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
oraz listg obecnosci zawierajacg: imig, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia albo,
w przypadku zaje¢ prowadzonych w formule ksztalcenia na odleglos¢, z arkusza realizacji
ksztalcenia na odleglos¢ zawierajgcego: sposob kontaktowania si¢ z konsultantem, liczbe
i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych i zbiorowych, liczbe i terminy
¢wiczen wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz terminy, warunki i formy
sprawdzania efektéw uczenia si¢ z uwzglednieniem listy uczestnikow szkolenia,
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b) protokolu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztalcenia oraz egzaminu
koncowego, jezeli zostaly przeprowadzone,

c¢) rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukoniczenie
szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, zawierajacego: numer, imi¢ i nazwisko
oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu
stwierdzajacego tozsamos¢, oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia;

6) zobowigzanie instytucji szkoleniowe] do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw uczestnikow szkolenia, ktdrym nie przystuguje stypendium oraz ktérym
przystuguje stypendium, o ktorym mowa w art. 41 ust. 3b ustawy.

Bezrobotnemu skierowanemu przez starost¢ na szkolenie, ktory w trakcie szkolenia
podjal zatrudnienie, inng prac¢ zarobkows lub dzialalnosé gospodarcza, a ktory
kontynuuje szkolenie przysluguje ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. O takich przypadkach Wykonawca realizujacy szkolenie zostanie
niezwlocznie poinformowany. Koszt ubezpieczenia NNW stanowi koszt Wykonawcy.

Zalacznikami do umowy szkoleniowej sa (dostarczone w oryginale lub poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginalem przez Wykonawce) nastepujace dokumenty:
1. program szkolenia,
2. wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
1 uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji,
3. wzor anonimowej ankiety dla uczestnikow szkolenia stuzacej do oceny szkolenia.
Dokumenty te nalezy przedlozy¢ wraz z oferta.

Wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia
1 uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, o ile przepisy odrgbne nie stanowia inaczej,
zawiera:

1) numer z rejestru;

2) imi¢ 1 nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢;

3) nazwe instytucji szkoleniowe] przeprowadzajacej szkolenie;

4) formeg 1 nazwg szkolenia;

5) okres trwania szkolenia;

6) miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
szkolenia i uzyskanie umiejgtnosci lub kwalifikacji;

7) tematy 1 wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych;

8) podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.

Po ukonczonym kursie i pozytywnym egzaminie uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia. Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdza obecnosé
uczestnika w co najmniej 80% godzin lekcyjnych objetych szkoleniem.

Ponadto PUP zastrzega sobie prawo do odstapienia od podpisania umowy w przypadku
wystgpienia okolicznosei uniemozliwiajacych spelnienie zapisow zawartych w umowie.
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Wysokos¢ wynagrodzenia za zrealizowanie szkolenia stanowi¢ bedzie iloczyn liczby oséb
przeszkolonych oraz kosztu szkolenia 1 osoby. W przypadku przerwania szkolenia przez
osob¢ skierowang Wykonawcea jest zobowigzany do ponownego przeliczenia kosztow
szkolenia tej osoby. Zleceniobiorca zobowijzuje si¢ do przedlozenia w ramach
rozliczenia szczegolowej kalkulacji poniesionych kosztow.

Wykonawea w ramach wykonania zamowienia jest zobowigzany do:
a/ zapewnienia kazdemu uczestnikowi szkolenia materialow zawierajacych podsumowanie
tresci szkolenia i odwolania do zrddel wiedzy, na ktorej zostalo ono oparte (teczka
tekturowa, brulion, dlugopis, materialy dydaktyczne, kserokopie streszczen wykladow,
¢wiczenia). Kazdy z uczestnikow pokwituje odbior materialow a po zakonczeniu szkolenie
otrzyma je na wlasnosc.
Ponadto Wykonawca zapewni wszystkie materiaty szkoleniowe oraz sprzet niezbedny do
realizacji zaj¢é praktycznych,
b/ przeprowadzenia szkolenia przy udziale kadry szkoleniowej wskazanej w dokumentacji
przetargowej,
¢/ wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu, o ktérym mowa powyzej,
d/ zapewnienia sali szkoleniowej spelniajgcej wymogi BHP, utrzymanej w czystosci,
z dostgpem do swiatla dziennego 1 oswietlenia sztucznego, z komfortowg temperaturg
powietrza. Sala powinna mie¢ dostep do zaplecza sanitarnego oraz posiada¢ niezbgdne
wyposazenie, co najmniej: rzutnik multimedialny, papier, przybory do pisania, flipchart.
Sala, w_ktorej beda odbywaé sie zajecia nie _moze w_czasie ich trwania by¢
wykorzystywana do innych celéw,
e/ wyznaczenia jednej osoby odpowiedzialnej za zarzadzanie informacja, kontakt
z uczestnikami oraz zamawiajacym i organizacje szkolenia (koordynatora organizacyjnego
- opiekuna),
f/ przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem szkolenia oraz przedstawionym
harmonogramem zawierajacym: poszezegdlne dni szkolenia z planem godzinowym
zajec, tematyka i osoba prowadzaca.

Wykonawca okresla wymagania wstepne dla kandydatow na szkolenie.

Na materialach szkoleniowych, ankietach oraz zaswiadczeniach dla uczestnikéw szkolenia
jak rowniez na dokumentacji szkolenia oraz w pomieszczeniach szkoleniowych znaku Unii
Europejskiej wraz ze slownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz znaku Funduszy Europejskich wraz z nazwa Programu Wiedza
Edukacja Rozw6j wg wzoru (w wersji monochromatyczne;j):
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Wykonawca zapewnia instytucjom uprawnionym do przeprowadzenia kontroli prawo wgladu
we wszystkie dokumenty zwigzane z realizacja projektu systemowego, w tym dokumenty
elektroniczne przez caly okres ich przechowywania.

Kazde pomieszczenie, w ktdérym realizowany jest projekt powinno zosta¢ oznaczone poprzez
wywieszenie plakatu lub billboardu zawierajacego dwa podstawowe logotypy: znak Funduszy
Europejskich i flagg Unii Europejskiej z dwoma podpisami oraz informacje o realizacji
projektu wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego. Informacja taka powinna si¢ znalez¢ w miejscu tatwo widocznym.
Plakat powinien mie¢ minimum format A3.

Informacja taka powinna w szczegdélnosci znalezé si¢ w salach szkoleniowych i innych
salach, w ktorych realizowane jest wsparcie skierowane bezposrednio do osob. Informacja
o wspolfinansowaniu powinna byé umieszczona w widocznym miejscu i czytelna dla
wszystkich 0s6b uczestniczacych w dziataniach realizowanych w danym miejscu.

Dokonywanie wyboru instytucji szkoleniowej, ktorej zostanie zlecone przeprowadzenie
szkolen odbywa si¢ z zastrzezeniem § 69 ust.l. Rozporzadzenia MPiPS z dnia 14 maja
2014 r. w sprawie szczegélowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia
ustug rynku pracy.

1. Przy dokonywaniu wyboru instytucji szkoleniowych, ktorym zostanie zlecone lub
powierzone przeprowadzenie szkolen, powiatowy urzad pracy jest obowigzany uwzglednic co
najmniej pie¢ sposrdd ponizszych kryteriow:

1) dostosowanie programu szkolenia odpowiednio do zapotrzebowania na kwalifikacje
identyfikowanego na rynku pracy;

2) jakos¢ oferowanego programu szkolenia, w tym wykorzystywanie standardéw kwalifikacji
zawodowych 1 modulowych programoéw szkolen zawodowych, dostepnych w bazach danych,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 7 lit. e ustawy;

3) doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego lub
powierzanego szkolenia;

4) certytikaty jakosci ushug posiadane przez instytucje szkoleniowa;

5) dostosowanie kwalifikacji 1 do§wiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia;

6) dostosowanie wyposazenia dydaktycznego 1 pomieszczen do potrzeb szkolenia
z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia;

7) rodzaj dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji;

8) koszty szkolenia;

9) sposdb organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia;

10) prowadzenie analiz skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen.

2. Starosta ustala kryteria wyboru instytucji szkoleniowych do przeprowadzenia szkolenia
w taki sposob, aby zapewnié najwyzsza jakos¢ szkolenia przy najbardziej konkurencyjnej
cenie.
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2. W zwiazku z obowiazkiem informacyjnym dotyczacym ochrony danych
osobowych wykonawcow skladajacych oferty, bedacych osobami fizyeznymi

informuje, ze:

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119, s.1 zwanego dalej ,,rozporzadzeniem™ informuje, 1z:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest minister wlasciwy do spraw rozwoju
regionalnego, pelnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, z siedzibg w Warszawie przy ul. Wspélnej 2/4, 00-926
Warszawa. 7Z Administratorem danych mozna sie skontaktowac poprzez adres e-mailowy:
kancelaria@miir.gov.pl lub pisemnie przekazujac korespondencj¢ na adres siedziby
Administratora.

Administrator wyznaczyl inspektora ochrony danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan
skontaktowa¢ poprzez e-mail: iod@miir.gov.pl lub pisemnie przekazujac korespondencje na
adres siedziby Administratora. 7Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowa¢ we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Administrator powierzy! przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych, na podstawie zawarte]
umowy o dofinansowanie projektu, Powiatowemu Urzedowi Pracy w Nowym Targu. Moze
sic Pani/Pan rowniez skontaktowaé z inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Nowym Targu, ktory jest podmiotem realizujacym projekt nr POWR.01.01.01-12-
0010/18 poprzez email: msalamon@nowytarg.praca.gov.pl.

2. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 pkt ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w celu przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na zorganizowanie szkolenia dla 10 osob
bezrobotnych pn.: ,,Operator wozkéw jezdniowych” w zakresie uzyskania uprawnien do
obstugi wozkéw w ramach projektu Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Targu pn.
~Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie nowotarskim (IV)”
realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj OS Priorytetowa
[ Osoby mlode na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie oséb mlodych pozostajacych bez
pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

3. Podanic danych jest dobrowolne, lecz niezbgdne do realizacji w/w zadania.
W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe realizacja w/w zadania.

4. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych oraz ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie oraz
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych).

5. Pani/Pana dane osobowe zostang powierzone Instytucji Posredniczacej, ktora jest
Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie, Plan Na Stawach 1, 30-107 Krakéw. Pani/Pana dane
osobowe moga zostaé rowniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujacym na
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zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta ewaluacje,
kontrole 1 audyt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020.

6. Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie beda podlegaly zautomatyzowanemu
profilowaniu.

7. Administrator danych nie zamierza przekazywac¢ Pani/Pana danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

8. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres dwoch lat od dnia
31 grudnia roku nast¢pujacego po zlozeniu zestawienia wydatkow do Komisji Europejskiej,
w ktérym ujeto ostateczne wydatki dotyczace zakonczonej operacji. Termin ten moze ulec
przedtuzeniu. W przypadku gdy okres ten bedzie krotszy niz 5 lat to Pani/Pana dane osobowe
beda przechowywane przez okres 5 lat liczac od pierwszego stycznia roku nastgpujacego po
roku w ktérym wykonawca zlozyl oferte w postgpowaniu — zgodnie z Instrukcjg kancelaryjng
oraz Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Targu
oraz art. 6 ust.] i 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym
1 archiwach (Dz. U. z 2018 r. poz. 217, z p6zn. zm.).

3. Osoba upowazniona do kontaktow:
Natalia Ligas, tel. 18 266 56 91 wew. 250.

4. Termin przedlozenia stosownych dokumentow:

DO DNIA 10.09.2019 r. do godz. 11:00 (liczy sie data wplywu)

e wsiedzibie Zamawiajacego w Nowym Targu przy ul. Szpitalnej 14, Sekretariat (I pietro,
pokdj nr 3),
o faksem na numer 18 266 98 97, e-mailem na adres: pup@nowytarg.pl

W przypadku skladania oferty w siedzibie Zamawiajacego dokumenty nalezy sklada¢
W nieprzezroczystej, zabezpieczone) przed otwarciem kopercie opatrzonej opisem:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn.. ,, Operator wozkow jezdniowych”. Nie
otwiera¢ przed dniem 10.09.2019 r. godz. 11:00.

Kryteria wyboru:

Zamawiajacy dokona wyboru najkorzystniejszej oferty wedlug nastgpujacych kryteriéw
1 znaczen:

1) Cena - 50%,

2) Doswiadczenie Wykonawcey w organizacji szkolen - 30%,

3) Posiadanie przez Wykonawce certyfikatu jakosci ustug - 10%,

4) Dostosowanie kwalifikacji 1 dos§wiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia - 5%,
5) Prowadzenie analiz skutecznosci i efektywnosci przeprowadzonych szkolen — 5%.

Sposob oceny:

1) punktacja za kryterium: Cena - poréwnywane beda ceny szkolenia zamieszczone
w zlozonych ofertach.
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Punktacja za ww. kryterium bedzie oceniana na podstawie wzoru:

Cena najnizsza oferowana brutto
------------------------------------------ x 50% x 100

Cena badanej oferty brutto

2) punktacja za kryterium: Doswiadczenie Wykonawey w organizowaniu szkolen, bedzie
obliczana przez zamawiajacego w nastepujacy sposob:

Elementy podlegajace ocenie Liczba
punktéow

Wykonawca wykaze, ze w badanym okresie przeprowadzil 2 szkolenia 1 pkt
w zakresie objetym przedmiotem zamdwicnia

Wykonawca wykaze, ze w badanym okresie przeprowadzil 3 do 4 szkolen 2 pkt
w zakresie objetym przedmiotem zamoOwienia

Wykonawca wykaze, ze w badanym okresie przeprowadzit 5 i wigcej szkolen 3 pkt
w zakresie objetym przedmiotem zamdwienia

Uwzglednione w wykazie wykonanych ustug zostana wylacznie szkolenia, ktore zostana
potwierdzone referencjami z ich realizacji lub innym dokumentem $wiadczacym, ze ustugi
zostaly zrealizowane nalezycie.

Punktacja za ww. kryterium bgdzie oceniana na podstawie wzoru:

[lo$¢ punktow ocenianego Wykonawcy
---------------------------------------------------------------------- x 30% x 100

Najwyzsza ilos¢ punktow mozliwa do uzyskania przez Wykonawce

3) punktacja za kryterium: Posiadanie przez instytucje¢ szkoleniowa certyfikatu jakosci ustug
— wartos¢ punktowa zostanie przyznana zgodnie z ponizsza tabela:

Elementy podlegajace ocenie Liczba punktow
1 certyfikat 1 pkt
2 lub wiecej certyfikaty 2 pkt

Punktacja za ww. kryterium begdzie oceniana na podstawie wzoru:

llos¢ punktow ocenianego Wykonawcy
------------------------------------------------------------------------------------ x 10% x 100

Najwyzsza ilos¢ punktow mozliwa do uzyskania przez Wykonawce

Certyfikat jako$ci ustug moze dotyczy¢ zaréwno kierunku szkolenia, na ktore Wykonawca
zlozyl oferte, jak rowniez Wykonawcy jako instytucji szkoleniowej $wiadczacej ustugi
szkoleniowe. Wsrdd certyfikatow przedstawionych przez Wykonawce moga si¢ znalez¢ takie
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certyfikaty jak: certyfikat systemu zarzadzania jakoscia ksztalcenia/szkolenia wydany na
podstawie miedzynarodowych norm ISO, akredytacje np. Kuratora Oswiaty itp.

4) punktacja za kryterium: Dostosowanie kwalifikacji i do§wiadczenia kadry dydaktycznej
do zakresu szkolenia, bedzie obliczana przez zamawiajacego w nastepujacy sposéb:

Elementy podlegajace ocenie Liczba
punktow

Wykonawca przedstawi w wykazie osoéb (wzor nr 7), ze dysponuje osobami
(minimum 1 osoba), ktére posiadaja przygotowanie merytoryczne i praktyczne
do prowadzenia zaje¢ powierzonych im przez Wykonawcg oraz posiadajg co 1 pkt
najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu szkolen w zakresie
objetym przedmiotem zamowienia.

Wykonawca przedstawi w wykazie osob (wzor nr 7), ze dysponuje osobami 2 pkt
(minimum 1 osoba), ktére posiadaja przygotowanie merytoryczne i praktyczne
do prowadzenia zaje¢ powierzonych im przez Wykonawce oraz posiadaja co
najmniej S-letnie doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu szkolen
w zakresie objetym przedmiotem zamowienia.

Punktacja za ww. kryterium bedzie oceniana na podstawie wzoru:

[lo$¢ punktow ocenianego Wykonawcy
------------------------------------------------------------------------------------ X 5% x 100
Najwyzsza ilos¢ punktow mozliwa do uzyskania przez Wykonawce

5) punktacja za kryterium: Prowadzenie analiz skutecznosci i efektywnosci
przeprowadzonych szkoleni bedzie obliczana przez zamawiajacego w nastgpujacy sposob:

Elementy podlegajace ocenie Liczba punktow

-~

Wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich 3 lat wskaznik
zdawalnosci przez Kkursantow egzaminu panstwowego za 2 pkt
pierwszym razem w jego firmie wyniosl do 25%

Wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich 3 lat wskaznik
zdawalnosci przez kursantow egzaminu panstwowego za 6 pkt
pierwszym razem w jego firmie wyniost od 26% do 45%

Wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich 3 lat wskaznik
zdawalnosci przez Kkursantow egzaminu panstwowego za 10 pkt
pierwszym razem w jego firmie wyniost powyzej 45%

Ocena tego kryterium bedzie dokonana na podstawie przedlozonego os$wiadczenia
Wykonawcy (wzor nr 8).
Punktacja za ww. kryterium bedzie oceniana na podstawie wzoru:
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[los¢ punktow ocenianego Wykonawcy
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— x 5% x 100
Najwyzsza ilos¢ punktow mozliwa do uzyskania przez Wykonawce

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra po zsumowaniu punktéw za ww. kryteria
uzyska najwyzsza liczbe punktow.

Zalgczniki do zapytania :

Wzor nr 1 - Formularz oferty

Wzoér nr 2 - Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru instytueji szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wilasciwy dla siedziby Wykonawcy, zgodnie
z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482).

Wzor nr 3 — Program szkolenia

Wzor nr 4 — Ankieta dla uczestnika szkolenia

Wzér nr § — Harmonogram szkolenia

Wzoér nr 6 — Doswiadczenie Wykonawcey

Wzér nr 7 — Wykaz osob, ktore bgda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia

Wzor nr 8 — Oswiadczenie dot. wskaznika zdawalnosci przez kursantow egzaminu
panstwowego za pierwszym razem
Wzér nr 9 — Oswiadczenie w zakresie wypelnienia obowiazkéw informacyjnych

przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO
Wzor nr 10 — Wzor umowy z Wykonawceg

Sprawe prowadzi: Natalia Ligas, tel. 18 26 656 91 wew. 250.
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