Klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych
dla kandydatéow do pracy

Zgodnie z art. 13 ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy z siedziba
przy ul. Szpitalnej 14, w Nowy Targu (kod pocztowy: 34-400), tel.: 18 2665691, adres
e-mail: krnt@praca.gov.pl. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest: Marta
Salamon tel.: 18 2665691 wew. 250, adres e-mail: msalamon@nowytarg.praca.gov.pl

Celem przetwarzania danych jest realizacja naboru na wolne stanowisko urzednicze
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Nowym Targu.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do treSci danych oraz ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania
przetwarzania 1 przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj.: Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych).

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji procesu rekrutacji.
W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwa realizacja w/w procesu.

Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaly udostgpnieniu podmiotom
trzecim.

Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty zautomatyzowanemu
profilowaniu

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

Dane osobowe be¢da przechowywane przez okres 3 m-cy, liczac od dnia ogloszenia
wynikow naboru.
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