Zatacznik nr 4 do Wniosku o przyznanie srodkéw z KFS na finansowanie lub wspéffinansowanie dziatan na rzecz
ksztatcenia ustawicznego

Piecze¢ instytucii Miejscowosc i data

Oswiadczenie pracodawcy wnioskujacego o wsparcie ksztatcenia w ramach Priorytetu 3: Wsparcie
ksztatcenia ustawicznego os6b powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze sprawowaniem
opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych

Oswiadczenie pracodawcy, ze pracownik planowany do objecia ksztatceniem ustawicznym powrdcit na rynek pracy po
przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem

Podpis pracodawcy lub osoby uprawnionej

*Prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje wszystkim rodzicom oraz matzonkom rodzicow, ktorzy majq lub mieli
na utrzymaniu facznie co najmniej troje dzieci.
Przez rodzica rozumie sig takze rodzica zastepczego lub osobe prowadzacg rodzinny dom dziecka.



Zatacznik nr 5 do Wniosku o przyznanie srodkéw z KFS na finansowanie lub wspéffinansowanie dziatan na rzecz
ksztatcenia ustawicznego

Piecze¢ instytucii Miejscowosc i data

Oswiadczenie pracodawcy wnioskujacego o wsparcie ksztatcenia w ramach Priorytetu 4: Wsparcie
ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych

Uzasadnienie koniecznosci podjecia ksztatcenia w zakresie kompetencji cyfrowych z uwzglednieniem zwigzku
z wykonywana praca;

Podpis pracodawcy lub osoby uprawnionej



Zatacznik nr 6 do Wniosku o przyznanie srodkéw z KFS na finansowanie lub wspéffinansowanie dziatan na rzecz
ksztatcenia ustawicznego

Piecze¢ instytucii Miejscowosc i data

Oswiadczenie pracodawcy wnioskujacego o wsparcie ksztatcenia w ramach Priorytetu 7: Wsparcie
ksztalcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych cudzoziemcow

Uzasadnienie konieczno$ci podjecia ksztatcenia:

Podpis pracodawcy lub osoby uprawnionej



Zatacznik nr 7 do Wniosku o przyznanie srodkéw z KFS na finansowanie lub wspéffinansowanie dziatan na rzecz
ksztatcenia ustawicznego

Piecze¢ instytucii Miejscowosc i data

Klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
dla pracodawcow/przedsiebiorcow

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Targu
informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Targu (zwany dalej:
,Urzedem”), adres: ul. Szpitalna 14, 34-400 Nowy Targ, tel.. 182665691, reprezentowany przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Targu.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych ma charakter dobrowolny. Jednak odmowa podania danych
osobowych skutkuje brakiem mozliwosci realizacji ustug i form wsparcia dla pracodawcow.
Pani/Pana dane, w tym dane osobowe przetwarzane sg w celu:
o realizacji zadan przez Urzad i wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze zgodnie
z art. 6 ust. 1 1it. ¢ RODO;
e realizacji zadan przez Urzad i wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub
w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej Administratorowi zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. e
RODO;
ujetych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktéw
wykonawczych wydanych na jej podstawie.
Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych moga by¢:
e  Podmioty publiczne — na podstawie przepiséw prawa;
o  Podmioty, ktére przetwarzajg dane osobowe na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych.
Pani/Pana dane, w tym dane osobowe zwigzane z realizacjg zadania publicznego beda przechowywane przez
okres niezbedny do zakoriczenia danej formy wsparcia oraz w obowigzkowym okresie przechowywania
dokumentacji archiwalnej ustalonej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tre$ci swoich danych oraz ich poprawienia i sprostowania oraz
w zakresie wynikajacych z przepiséw do usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania.
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego do przetwarzania danych
osobowych, jesli uzna Pani/Pan, ze dane te sg przetwarzane niezgodnie z przepisami prawa.
W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moze Pani/Pan skontaktowa¢ sie z Inspektorem
Ochrony Danych, ktorym jest P. Iwona Cygan - Opyt:
e pod adresem e-mail: iod@nowytarg.praca.gov.pl,
e |ub pisemnie na adres siedziby Urzedu.

Podpis pracodawcy lub osoby uprawnionej



Zatacznik nr 8 do Wniosku o przyznanie srodkéw z KFS na finansowanie lub wspéffinansowanie dziatan na rzecz
ksztatcenia ustawicznego

Piecze¢ instytucii Miejscowosc i data

Oswiadczenie o niepodleganiu sankcjom w zwiazku z agresja Federacji Rosyjskiej na Ukraing

Oswiadczam, Ze nie jestem zwigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktorych stosowane sg Srodki
sankcyjne natozone w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraing, i ktore figurujg na stosownych listach,
zardwno unijnych, jak i krajowych oraz Ze sam nie znajduje sie na takiej liscie.

Jednoczesnie zobowigzuje sie do zlozenia stosownego os$wiadczenia, w przypadku wystapienia takiego
powigzania badz gdy zostane objety sankcjami, o ktorych mowa powyzej od dnia ztozenia wniosku do dnia
zawarcia umowy oraz w trakcie jej realizacji. O$wiadczenie zostanie zlozone niezwlocznie od wystgpienia
zdarzenia opisanego w zdaniu poprzednim.

Data i czytelny podpis Wnioskodawcy

Niniejsze o$wiadczenie stuzy stosowaniu:

1. Rozporzadzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczacego $rodkdw ograniczajgcych
w zwigzku z sytuacjq na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy;

2. Rozporzadzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkow ograniczajacych
w odniesieniu do dziatan podwazajacych integralno$¢ terytorialng, suwerennos¢ i niezaleznos¢ Ukrainy
lub im zagrazajacych;

3. Rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego $rodkdw ograniczajacych
w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie.

Listy osob i podmiotow, wzgledem ktorych stosowane sg Srodki sankcyjne znajdujg sie w zatgcznikach do

regulacji unijnych oraz w rejestrze zamieszczonym na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji.

Wypetnia Powiatowy Urzad Pracy:

Weryfikacji podmiotu dokonano w dniu ............ccceevvvnnnnnn, wynik: POZYTYWNY/NEGATYWNY

podpis pracownika PUP



