
 

Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Targu zaprasza do udziału w projekcie  

pn. „Droga do zatrudnienia – aktywizacja zawodowa mieszkańców 

powiatu nowotarskiego (II)” współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

Okres realizacji projektu: 01.01.2024r. – 30.06.2025r. 

Projekt ten jest realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla 

Małopolski 2021-2027, 

Oś Priorytetowa 6: Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia 

społecznego, Działanie 6.1. Aktywizacja zawodowa – projekty powiatowych urzędów 

pracy  

 

Celem projektu  jest aktywizacja zawodowa, w tym podnoszenie kwalifikacji 

i kompetencji niezbędnych na rynku pracy osób pozostających bez zatrudnienia na 

terenie powiatu nowotarskiego.  

 

Projekt skierowany jest w szczególności do: 

- osób w wieku 18-29, szczególnie należących do grupy NEET (niepracujących, 

niekształcących się i nieszkolących się), 

- osób długotrwale bezrobotnych (pozostających w rejestrze powiatowego 

urzędu pracy przez okres dłuższy niż 12 miesięcy w ciągu ostatnich 2 lat, z 

wyłączeniem okresu odbywania stażu i przygotowania zawodowego), 

- osób z niepełnosprawnościami, 

- migrantów, 

- osób w wieku powyżej 50 lat. 

 

Wsparcie w ramach projektu: 

Każda osoba poniżej 30 roku życia w ciągu czterech miesięcy od przystąpieniu do 

projektu otrzyma dobrej jakości ofertę pracy, kontynuacji nauki, stażu, praktyk 

zawodowych lub inną formę pomocy prowadzącą do aktywizacji zawodowej. 

Wsparcie osób w wieku 18-29 lat należących do grupy NEET poprzedzone będzie 

oceną umiejętności cyfrowych, a w razie potrzeby uzupełnieniem poziomu 

kompetencji. Oprócz umiejętności cyfrowych nacisk zostanie położony na 

umiejętności niezbędne do podjęcia pracy w sektorze zielonej gospodarki, oraz 



umiejętności niezbędne w zawodach związanych z usługami zdrowotnymi i 

opiekuńczymi. 

Każdej osobie przystępującej do projektu zostanie przedstawiona propozycja 

wsparcia uwzględniająca wykształcenie, doświadczenie zawodowe, predyspozycje i 

indywidualne potrzeby uczestnika. 

Wsparcie w ramach projektu obejmuje: 

- pośrednictwo pracy w zakresie doboru odpowiedniej oferty pracy/stażu 

zawodowego, 

-poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej oraz 

podnoszenia lub uzupełniania kwalifikacji, 

- nabywanie praktycznych umiejętności poprzez staże, 

- nabywanie kwalifikacji i kompetencji poprzez szkolenia, 

- wsparcie w zakresie założenia własnej działalności gospodarczej poprzez udzielenie 

bezzwrotnych jednorazowych środków na podjęcie działalności 

gospodarczej, 

- pomoc osobom do 30 roku użycia, w podjęciu pracy poza miejscem zamieszkania 

poprzez udzielenia bonu na zasiedlenie, 

- wsparcie w postaci prac interwencyjnych. 

 

 

Po zakończeniu udziału w projekcie: 

- co najmniej 60% osób, które wzięły udział w projekcie podejmie pracę lub założy 

działalność gospodarczą 

- co najmniej 20% uczestników uzyska kwalifikacje 

 

Całkowita wartość projektu: 2 677 203,06 zł 

W tym dofinansowanie UE: 2 275 622,60 zł 

 

Nabór do projektu trwa przez cały okres jego trwania. 

Osoby zainteresowane udziałem w projekcie proszone są o kontakt ze swoim doradcą 

klienta pod nr telefonu 18 266 56 91. 

# FunduszeUE  #FunduszeEuropejskie 


