
P O U C Z E N I E 

 

o okolicznościach  skutkujących  utratą  prawa do pobierania świadczeń określonych ustawą o rynku 

pracy i służbach zatrudnienia (zasiłek, stypendium)  

 

Utratę świadczeń  powoduje:   

 podjęcie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,  

 rozpoczęcie lub podjęcie po zawieszeniu działalności gospodarczej, 

 nabycie prawa do  emerytury, renty z tytułu niezdolności do pracy, renty szkoleniowej, socjalnej,          

świadczenia pieniężnego przysługującego członkom rodzin funkcjonariuszy lub żołnierzy 

zawodowych, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, zasiłku chorobowego, 

świadczenia rehabilitacyjnego, świadczenia przedemerytalnego, zasiłku macierzyńskiego lub 

zasiłku w wysokości zasiłku macierzyńskiego,  

 nabycie prawa do  renty rodzinnej  w wysokości przekraczającej połowę minimalnego 

wynagrodzenia  za  pracę, 

 uzyskanie w miesiącu przychodu w wysokości przekraczającej połowę minimalnego 

wynagrodzenia za pracę, 

 podleganie, na podstawie odrębnych przepisów, obowiązkowi ubezpieczenia społecznego,            

z wyjątkiem ubezpieczenia społecznego rolników, 

 tymczasowe aresztowanie lub odbywanie kary pozbawienia wolności, 

 nabycie na podstawie przepisów o pomocy społecznej prawa do zasiłku stałego, 

 nabycie na podstawie przepisów o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów prawa do zasiłku 

dla opiekuna, 

 nabycie na podstawie przepisów o świadczeniach rodzinnych prawa do świadczenia 

pielęgnacyjnego lub specjalnego zasiłku opiekuńczego, 

 podjęcie nauki w systemie stacjonarnym z wyjątkiem nauki w szkole dla dorosłych, branżowej 

szkole II stopnia, szkole policealnej lub artystycznej realizującej wyłącznie kształcenie 

artystyczne, 

 przywrócenie do pracy, 

 wypłata wynagrodzenia za okres pozostawania bez pracy lub odszkodowania z tytułu  wadliwego  

rozwiązania umowy  o pracę, 

 wyjazd za granicę, 

 podleganie obowiązkowemu ubezpieczeniu na wypadek bezrobocia lub obowiązkowym 

ubezpieczeniom  społecznym za granicą, 

 prowadzenie działalności gospodarczej w innym niż Rzeczpospolita Polska państwie na podstawie 

zgłoszenia do rejestru lub bez takiego zgłoszenia, jeżeli prawo danego państwa takiego zgłoszenia 

nie wymaga, 

 objęcie funkcji członka zarządu, prokurenta, członka rady nadzorczej, likwidatora spółki 

kapitałowej (ustawa z dnia 15.09.2000 – Kodeks spółek handlowych), prokurenta lub 

pełnomocnika przedsiębiorcy będącego osobą fizyczną, prowadzącego działalność gospodarczą                  

(ustawa z dnia 06.03.2018 – Prawo przedsiębiorców), wspólnika spółki jawnej, partnera lub 

członka zarządu w spółce komandytowej, komplementariusza w spółce komandytowej, 

komplementariusza lub członka rady nadzorczej w spółce komandytowo-akcyjnej, prokurenta lub 

likwidatora spółki osobowej, dyrektora w radzie dyrektorów ( ustawa z dnia 15.09.2000 – Kodeks 

spółek handlowych).   

 

Oświadczam, że zostałem(am) pouczony(a)  o obowiązku zwrotu nienależnie pobranych świadczeń 

dla bezrobotnych wypłaconych pomimo wystąpienia okoliczności jw. powodujących utratę prawa 

do jego pobierania. 

 

 

 

 

.......................................                                           .......................................................... 
                  (Data)                                                                            (Czytelny podpis osoby bezrobotnej) 


