Regulamin

rozpatrywania i przyznawania jednorazowych środków PFRON na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej przez osobę niepełnosprawną
I.  Postanowienia ogólne
§ 1

Regulamin określa tryb postępowania i warunki przyznania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na  wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej przez osobę niepełnosprawną.
§ 2

Środki na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej udzielane są na podstawie umów cywilnoprawnych zawartych pomiędzy  osobą niepełnosprawną- bezrobotną lub poszukującą pracy niepozostającą w zatrudnieniu a Starostą Powiatu Nowotarskiego, w imieniu którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy.

§ 3

Umowa określa szczegółowe warunki przyznawania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej.
§ 4

Poprzez zawarcie umowy Powiatowy Urząd Pracy zobowiązuje się oddać do dyspozycji osoby niepełnosprawnej określoną w umowie kwotę środków Funduszu PFRON, natomiast osoba niepełnosprawna  zobowiązuje się wykorzystać środki przed rozpoczęciem działalności gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej na cel zgodny z warunkami określonymi w umowie.

II. Kryteria przyznania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie  wkładu do spółdzielni socjalnej   

§ 5

Wysokość środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej nie może przekraczać piętnastokrotności przeciętnego wynagrodzenia publikowanego co kwartał przez Prezesa GUS  na podstawie art.20 pkt 2 ustawy z dnia 17 .12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2004r.  Nr 39, poz. 353 z późń. zm.)
§ 6

1.Osoba niepełnosprawna może złożyć w Urzędzie wniosek o przyznanie środków na  

podjęcie działalności, jeżeli jest zarejestrowana w Powiatowym Urzędzie Pracy w  Nowym  Targu, jako osoba bezrobotna albo poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu.

2. O przyznanie jednorazowych środków może ubiegać się osoba, o której mowa w ust.1, która od co najmniej 12 miesięcy:

- zaprzestała prowadzenia działalności gospodarczej albo rolniczej,
- nie jest członkiem spółdzielni socjalnej,
oraz jeżeli nie otrzymała wcześniej środków publicznych na  ten cel.
§ 7

1. Jednorazowe środki mogą być przyznane na:
     1. podjęcie po raz pierwszy działalności:

      a/ gospodarczej w rozumieniu przepisów o swobodzie działalności gospodarczej,

      b/ rolniczej w rozumieniu przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników, w tym 

          polegającej na prowadzeniu działów specjalnych produkcji rolnej, bez względu na 

          formę prawną jej prowadzenia,

      2. wniesienie po raz pierwszy wkładu do spółdzielni socjalnej,

      3. ponowne podjęcie działalności gospodarczej, o której mowa w pkt. 1 lub ponowne 

          wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej, jeżeli zgodnie z  oświadczeniem osoby 

          niepełnosprawnej upłynęło co najmniej 12 miesięcy od zaprzestania prowadzenia

          działalności lub ustania członkostwa w spółdzielni socjalnej.

§ 8

1. Jednorazowe środki nie mogą być  przeznaczone na:
a) działalność sezonową,
b) wydatki inwestycyjne między - innymi koszty budowy, remonty kapitalne,
c) zakup samochodu ,
d) opłaty administracyjne, skarbowe, koncesje, opłaty ZUS itp.,
e) nabycie udziału w spółkach,

f) na przejęcie lub stanie się wspólnikiem lub współwłaścicielem już istniejącej firmy.

g) przejęcie działalności gospodarczej po członku rodziny ( zakup od członka rodziny wyposażenia, towaru, maszyn, urządzeń, itp.)
h) działalność gospodarczą tego samego rodzaju co działalność członków rodziny 

( współmałżonka lub osób zamieszkujących we wspólnym gospodarstwie domowym ).
2.  Dopuszcza się możliwość sfinansowania zakupu środka transportu, który jest niezbędny do 

     prowadzenia działalności do wysokości 30% przyznanej kwoty.
 3. Osoba Niepełnosprawna zobowiązana jest do złożenia wniosku wypełnionego w sposób prawidłowy.
 4. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości rachunkowych lub formalnych w złożonym wniosku, Urząd: 

 a/ w terminie 14 dni od dnia jego złożenia informuje osobę niepełnosprawną o stwierdzonych nieprawidłowościach.

b/ wzywa osobę niepełnosprawną do usunięcia nieprawidłowości w terminie 14 dni od dnia doręczenia wezwania.
5. Termin, o którym mowa w  ust. 4 litera b podlega przedłużeniu na pisemny wniosek osoby niepełnosprawnej, złożony przed jego wpływem, jeżeli usunięcie nieprawidłowości nie może nastąpić w terminie, z przyczyn nie leżących po stronie osoby niepełnosprawnej.

6. W przypadku niezachowania terminu, którym mowa w  ust. 4 litera b, urząd informuje osobę niepełnosprawną o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.
7. W terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku, jednak nie wcześniej niż w dniu otrzymania przez Urząd uchwały Rady Powiatu o podziale środków Funduszu, Starosta informuje osobę niepełnosprawną o sposobie jego rozpatrzenia:

 - w przypadku negatywnego rozpatrzenia  sporządza uzasadnienie,

 - w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wzywa osobę niepełnosprawną do negocjacji warunków umowy, w terminie nie dłuższym niż 14 dni od dnia doręczenia wezwania.
8. Przepis § 8 ust. 5 i 6  dotyczący przedłużenia terminu stosuje się odpowiednio.
c) Udzielanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej
§ 9
1. Wniosek o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej może być uwzględniony w przypadku spełniania przez osobę niepełnosprawną  następujących warunków:
a) jest zarejestrowana w urzędzie pracy jako osoba bezrobotna albo poszukująca pracy  nie pozostająca w zatrudnieniu,

b) nie otrzymała wcześniej środków publicznych na podjęcie działalności gospodarczej,  rolniczej, albo wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej.
c) nie jest członkiem spółdzielni socjalnej,

d) spełnia warunki określone w rozporządzeniu Komisji (UE) nr  1407/2013 
z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie zastosowania art. 107 i 1088 Traktatu 

o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 

z 24.12.2013, str. 1), w rozporządzeniu nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9) albo we właściwych przepisach Unii Europejskiej dotyczących pomocy de minimis w sektorze rybołówstwa

 i akwakultury.
e) spółdzielnia socjalna, do której ma zamiar przystąpić nie zalega z opłacaniem w terminie składek i innych danin publicznych oraz nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowiązań cywilnoprawnych,

f) nie prowadziła działalności gospodarczej w okresie 12 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej,
g) nie był w okresie 2 lat przed dniem złożenia wniosku skazany za przestępstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny,

2. Przed rozpatrzeniem wniosku Urząd może  skierować osobę niepełnosprawną  na  szkolenie z zakresu prowadzenia własnej działalności gospodarczej.
§ 10
Ubiegający się o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej składa wniosek zawierający:

1. Dane osobowe,
2. Kwotę wnioskowanych środków, 

3. Rodzaj zamierzonej działalności, miejsce jej prowadzenia (preferowane na terenie  powiatu nowotarskiego), 

4. Przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia działalności gospodarczej,
5. Ocenę popytu i podaży lokalnego rynku pracy na planowaną działalność,
6. Kalkulację wydatków na uruchomienie działalności przeznaczanych w szczególności na zakup materiałów, towarów – 40% wnioskowanej kwoty, środków trwałych, pozyskanie lokalu, opłatę wpisowego lub wkładu do spółdzielni socjalnej – 60%  oraz harmonogram wydatków w ramach wnioskowanych środków.
7. Formami zabezpieczenia zwrotu przez osobę niepełnosprawną środków otrzymanych na podjęcie działalności gospodarczej, może być poręczenie, weksel z poręczeniem wekslowym gwarancja bankowa, zastaw na prawach lub rzeczach ,blokada rachunku bankowego albo akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika. Zabezpieczenie następuje w formie uzgodnionej z Powiatowym Urzędem Pracy. Preferowana forma zabezpieczenia –poręczenie wekslowe.  ( 3 poręczycieli z dochodem brutto minimum 50% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia),
8. Wysokość  zaangażowanych środków własnych oraz innych źródeł finansowania.

9. Uprawnienia i kwalifikacje osoby niepełnosprawnej.
Oświadczenie o:

      a)   zarejestrowaniu w powiatowym urzędzie pracy jako osoba bezrobotna albo

       poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu

b)  korzystaniu lub nie korzystaniu  ze środków PFRON lub innych środków publicznych na podjęcie działalności gospodarczej albo rolniczej,
c)  spełnieniu warunków określonych w rozporządzeniu  do otrzymania środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej  lub przystąpienia do istniejącej spółdzielni socjalnej,
d) posiadaniu lub nie posiadaniu zaległości w zobowiązaniach wobec PFRON-u,
e) zaleganiu lub nie zaleganiu z opłacaniem w terminie podatków,
f) niekaralności w okresie 2 lat przed dniem złożenia wniosku za przestępstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny.
IV Umowa o przyznanie środków Funduszu
§ 11 

1. Przyznanie środków Funduszu dokonywane jest na podstawie wynegocjowanej przez strony umowy cywilnej, w formie pisemnej a każda zmiana dokonana na wniosek każdej ze stron wymaga formy pisemnej, w postaci aneksu pod rygorem nieważności.

2. W terminie 14 dni od dnia zakończenia negocjacji zawierana jest umowa.
§ 12
1. Umowa o przyznanie jednorazowych środków obejmuje w szczególności:

    1. zobowiązanie Dyrektora do:

     a/ wypłaty jednorazowych środków, w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji,

     b/ co najmniej jednokrotnego zbadania należytego wykonania warunków umowy w 

         okresie 24 miesięcy od dnia podpisania umowy,

     2. zobowiązanie osoby niepełnosprawnej do:

      a/ przeznaczenia jednorazowych środków na cel określony w umowie,

      b/ prowadzenia działalności, o której mowa w § 7 ust. 1 prze okres co najmniej 24 m –cy,

          z uwzględnieniem okresów choroby, powołania do odbycia zasadniczej służby 

          wojskowej, skierowania do odbycie służby zastępczej  lub korzystania ze świadczenia
          rehabilitacyjnego,

      c/ udokumentowania w czasie trwania umowy prowadzenia działalności gospodarczej,

          rolniczej albo wniesienia wkładu do spółdzielni socjalnej,
     d/ umożliwienia upoważnionym pracownikom Urzędu przeprowadzenia kontroli 

           należytego wykonywania warunków umowy,

     e/ informowania Urzędu o wszelkich zmianach dotyczących realizacji umowy w terminie

           7 dni od wystąpienia tych zmian,

     f/ rozliczenia otrzymanych środków w terminie określonym w umowie,

     g/ zwrotu:

      - otrzymanych jednorazowych środków oraz

      - odsetek od jednorazowych środków, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokości

         określonej jak dla zaległości podatkowych,

      w terminie 3 miesięcy od dnia otrzymania wezwania z Urzędu do zapłaty lub ujawnienia

      naruszenia co najmniej jednego z warunków umowy,

    h/ zabezpieczenia zwrotu jednorazowych środków,

    i/  zwrotu równowartości odliczonego lub zwróconego, zgodnie z ustawą z dnia 11 marca 
        2004r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2011r. Nr 177, poz. 1054 z późn.zm.), 

        podatku naliczonego z tytułu zakupionych towarów i usług sfinansowanych z 

        przyznanych środków: 

        - w terminie 90 dni od dnia złożenia deklaracji podatkowej dla podatku od towarów

           i usług, w której wykazano kwotę podatku naliczonego z tego tytułu, w przypadku gdy

           z deklaracji za dany rok rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegającego wpłacie

          do urzędu skarbowego lub kwota do przeniesienia na następny rok rozliczeniowy,
        - w terminie 30 dni od dnia dokonania przez urząd skarbowy zwrotu podatku, 

          w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dla podatku od towarów i usług za dany rok

           rozliczeniowy, w której wskazano kwotę podatku naliczonego z tego tytułu, wynika 

           kwota zwrotu.

    i/ przechowywania przez okres 10 lat dokumentacji pozwalającej na stwierdzenie zgodności przyznanej pomocy z przepisami rozporządzenia.

2. Odsetek, o których mowa w ust. 1 pkt 2 lit. g nie nalicza się w przypadku, gdy jednorazowe

    środki zostały wypłacone w wysokości wyższej od należnej z przyczyn niezależnych od 

    osoby niepełnosprawnej.

§ 13
1.Warunkiem przekazania środków na wskazany  we wniosku rachunek bankowy  jest przedstawienie  przez wnioskodawcę odpowiednio:
    1. zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej.

    2. odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego,

    3. koncesję, zezwolenie lub zaświadczenie o wpisie do rejestru działalności regulowanej,

    4. decyzję Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego o podleganiu 

        ubezpieczeniu społecznemu rolników,
    5. zobowiązanie spółdzielni do przyjęcia wkładu w formie i wysokości planowanej do 

        wniesienia  przez osobę niepełnosprawną.

2.Przekazanie jednorazowych środków może nastąpić przed spełnieniem warunku określonego w ust. 1 pkt. 3, jeżeli wydanie tych dokumentów uzależnione jest od posiadania przedmiotów lub urządzeń niezbędnych do prowadzenia danego rodzaju działalności, a osoba niepełnosprawna zamierza dokonać zakupu tych przedmiotów i urządzeń w ramach jednorazowych środków.

3. W przypadku, o którym mowa w ust.2, osoba niepełnosprawna jest zobowiązana do przedstawienia uprawnionemu pracownikowi Urzędu tych dokumentów w terminie nie dłuższym niż 6 miesięcy od dnia wypłacenia jednorazowych środków pod rygorem zwrotu otrzymanych środków.

§ 14
1. Urząd przekazuje jednorazowe środki na wskazany we wniosku rachunek bankowy w
 14 dni od dnia zawarcia umowy.
2. Podstawą rozliczenia jednorazowych środków są faktury VAT, rachunki a w szczególnych przypadkach umowy sprzedaży, z udokumentowanym sposobem płatności, wystawione po dniu podpisania umowy.

3. Całkowite Rozliczenie wydatkowania jednorazowych środków następuje w terminie do 3 miesięcy od daty podpisania umowy, w kwocie brutto.

4. Umowa wygasa w przypadku:

    1. nieprzedstawienia dokumentów, o których mowa w § 13 ust. 1, w terminie 6 miesięcy od

        dnia zawarcia umowy.

        Jeżeli jednorazowe środki zostały wypłacone, osoba  niepełnosprawna zobowiązana jest 

        do zwrotu :
         -  przyznanych środków  oraz

         -  odsetek od tych środków, naliczonych od dnia ich otrzymania  w wysokości 

            określonej  jak dla zaległości  podatkowych,
 w terminie 3 miesięcy od dnia otrzymania wezwania do zapłaty lub ujawnienia naruszenia co najmniej jednego z warunków umowy,

    2. nieprzedstawienia dokumentów, o których mowa w § 14 ust.2 -  osoba niepełnosprawna 

       zobowiązana jest do zwrotu jednorazowych środków wraz z odsetkami naliczonymi od

       dnia ich otrzymania jak od zaległości  podatkowych, w terminie 30 dni od daty 
       otrzymania wezwania.
V Kontrola wykorzystania środków
§ 15
1. PUP ma prawo dokonywać odpowiednich kontroli u osób niepełnosprawnych wnioskujących o przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej przed podpisaniem umowy, jak również w okresie 24 miesięcy prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie przestrzegania obowiązków wynikających z umowy.
2. Z przeprowadzonych kontroli pracownicy PUP sporządzają odpowiedni protokół.
§ 16
Osoba niepełnosprawna, której przyznano na podstawie umowy jednorazowe środki traci status osoby bezrobotnej lub poszukującej pracy niepozostającej w zatrudnieniu od następnego dnia po dniu otrzymania środków.
§ 17
1.W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem mają zastosowanie przepisy 

    aktów normatywnych :

   -  ustawa  z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu
      osób niepełnosprawnych ( Dz.U .z 2016r., poz. 2046 ),
   - rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 października 2007r. w

     sprawie przyznawania osobie niepełnosprawnej środków na podjęcie działalności 

     gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej ( Dz.U. Nr 194, 

     poz. 1403, z 2008r. Nr 144, poz. 906 oraz z 2013r. poz. 1541 z późn. zm.),
   - ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

     (tekst  jednolity  Dz. U. z 2016r.  poz. 645 z późn. zm.),

   - kodeks cywilny.

2. Wszelkie spory powstałe w czasie trwania umowy podlegają rozpatrzeniu przez Sąd
     właściwy dla siedziby Urzędu.
Regulamin  obowiązuje od dnia  01 stycznia 2015r.
